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LEI COMPLEMENTAR N° 782/2021.
DE 08 DE JUNHO DE 2021.

“DISPOE SOBRE A INSTITUICAO E
REGULAMENTACAO DE TESTE DE ALCOOLEMIA
NO AMBINTO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL DE FLORINEA, ALTERA E ACRESCENTA
DISPOSITIVOS NA LEI N.° 009/1992 (ESTATUTO DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS) E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

PAULO EDUARDO PINTO, Prefeito Municipal de Florinea,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FACO SABER que a Camara Municipal de Florinea aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica instituido o teste de alcoolemia no &mbito da administragdo publica
municipal de Florinea, com a finalidade de estabelecer e regulamentar a afericdo de
concentragio de 4lcool no organismo dos funciondrios e prestadores de servigo da
Prefeitura Municipal.

Art. 2°. Para a realizacio do teste de que trata o artigo anterior desta Lei
Complementar, sera utilizado aparelho de ar alveolar (etilometro), regularmente aferido
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia — INMETRO.

Art. 3°. O teste serd realizado por profissional de enfermagem lotado na
Secretaria Municipal de Higiene e Satide do municipio.

Art. 4°. Efetuado o teste, qualquer concentragdo de éalcool por litro de sangue
sujeitara o funcionério a penalidade estatuida na Lei n° 009/92, de 16 de abril de 1992 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Florinea.

Art. 5°. Uma vez solicitada e em sendo detectado no teste de alcoolemia,
concentragio de dlcool superior a 0 (zero) decigramas por litro de sangue, sera garantido
ao funcionario surpreendido, contraprova, através de exame sanguineo.

Art. 6°. Em caso de recusa do funcionario na realizagdo do teste de alcoolemia
por etilometro, sera requisitado o suporte do profissional médico vinculado a Secretaria
Municipal de Higiene e Satide, que dentre outras provas em direito admitidas, aferira os
seguintes e notorios sinais de embriaguez:

I — Quanto a aparéncia: sonoléncia; vermelhiddo ocular; vomito; solugos;
desordem nas vestes; odor de dlcool no halito.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORINEA



-‘-
PREFEITQRA DE

FLORINEA

orumo a0 guture”

Agenda 2030- Desenvolvimento Sustentavel
Gestdo 2021 a 2024

II - Quanto a atitude: agressividade; arrogincia; exaltagdo; ironia; fala
exacerbada; dispersao.

III — Quanto a orientagfo: sabe onde esta; sabe data e hora.
IV — Quanto & memdria: sabe seu enderego; lembra dos atos cometidos.

V — Quanto a capacidade motora e verba: apresenta dificuldade no equilibrio; fala
alterada.

Art. 7°. A comprovagio da embriaguez através do teste do etilometro, bem
como eventual recusa do funcionario ao referido teste, ocasionara a perda do seu dia de
trabalho, além da perda dos bénus por assiduidade e produgéo no exercicio apurado.

Art. 8°. A realizacio do teste de alcoolemia no &mbito da administragdo
municipal deverd respeitar obrigatoriamente as premissas constitucionais de
inviolabilidade da vida privada e da intimidade, devendo ocorrer obrigatoriamente em
local reservado, sem a presenga dos demais funcionarios, a fim de evitar situagdo
vexatoria.

Art. 9°. O teste de alcoolemia podera ser feito por Secretaria, ocasido em que
sera realizado de forma aleatéria, por sorteio, ou aplicado a todos os funcionérios do
setor, bem como poderd ser feito de forma direcionada a determinado funcionério ou
prestador de servigo especifico, mediante comunicagéo / requerimento formalizado e
justificado pelo seu superior imediato, solicitando o mesmo por ocasido de suspeita de
embriaguez.

Art. 10°. Todos os resultados, independente do grau auferido (positivo ou
negativo para a embriaguez), deverdo ser autuados em pasta propria, a ser mantida pela
Secretaria de Higiene e Saude, sendo expressamente vedada a publicagdo dos
resultados, que deverio ficar em sigilo, sob pena do transgressor responder
administrativamente por tal desiderato.

Art. 11°. Em sendo detectada a embriaguez, seja qual for o resultado e seja qual
for a forma (teste etilometro / sangue / sinais de embriaguez constatado por profissional
médico), fica assegurado ao funciondrio a ampla defesa e o contraditério, devendo,
obrigatoriamente, para tais casos, ser instaurado o competente processo administrativo
disciplinar para aplica¢éo de eventual sangdo.

Art. 12°. Em se tratando de detec¢io de embriaguez junto a prestador de
_servigo, este terd seu contrato rescindido, sendo-lhe também garantido o principio do
contraditério e da ampla defesa, nos termos das leis federais de regéncia.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORINEA




‘-
PREFEngRA DE

FLORINEA

PFUMO @0 %uturO"

e
Agenda 2030- Desenvolvimento Sustentavel
Gestdo 2021 a 2024

Art. 13° Fica alterado o inciso V, do art. 167, da Lei n° 009/92 de 16 de abril de
1992, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 167 A pena de demissdo serd aplicada nos seguintes casos:

V — incontinéncia publica e conduta escandalosa;

Art. 14°. Fica acrescentado o inciso XX ao artigo 157 e o inciso XIV ao artigo
167 ambos da Lei Municipal n.° 009/1992, que passam a prever respectivamente:

Art. 157 (...)

XX. Comparecer ao trabalho em estado de embriaguez, seja qual for a
quantidade detectada.

Art. 167 (...)

XIV. Embriaguez, prevista no inciso XX do artigo 157 deste Estatuto,
ressalvados os casos de embriagues habitual devidamente comprovada.

Art. 15°. Para que nenhum servidor ou prestador de servico alegue
desconhecimento da presente, dé-se ampla publicidade desta, publicando-a no Diario
Oficial Municipal, bem como afixando-a nos atrios / murais de todos os setores desta
administragdo.

Art. 16°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Mun1c1pa1 de Florinea/SP, 08 de junho de 2021.
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