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DECRETO N° 030/97 N

(INSTITUI A COMISSAO MUNICIPAL DE EMPREGO, NO AMBITO DO
SISTEMA PUBLICO DE EMPREGO, E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS)

BENEDITO GRANADO FILHO, Prefeito
Municipal de Florinea/SP., NO USO LEGAL DE
SUAS ATRIBUICOES e da competéncia que lhe
e conferida pelo artigo 45, inciso Ill, da Lei n°
001/90, de 04.04.1990, tendo em vista a
Resolucdo n° 80, de 19 de abril de 1995, do
Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador - CODEFAT, do Ministério do
Trabalho, e o Decreto Estadual n° 40.322, de
setembro de 1995,

DECRETA:

Art° 1° - Fica instituida a Comissao Municipal de Emprego com a finalidade de
consubstanciar a participagdo da sociedade organizada na
administragdo de um Sistema Publico de Emprego, no municipio de
FLORINEA, Estado de Sao Paulo.-

PARAGRAFO UNICO - A Comissao Municipal de Emprego, 6rgéo colegiado, de
carater permanente e deliberativo, estard vinculado a Comissao
Estadual de Emprego, instituida pelo Decreto n° 40.322, de 15 de
setembro de 1995.-

Art° 2° - Compete a Comiss&o: S

| - aprovar seu Regimento Interno, observados os critérios da Resolucao
80 do CODEFAT, de 19 de abril de 1995;

Il - propor aos 6rgdos do Sistema Nacional de Emprggp - SINE, com
base em relatorios técnicos, medidas efetivas que minimizem os efeitos
negativos dos ciclos econémicos e do desemprego estrutural sobre o
mercado de trablaho; o _ _ _
I - articular-se com instituicbes publicas e privadas, inclusive
académicas e de pesquisa, com vistas a obtencéo de subsidios para o
aprimoramento e orientagdo de suas agdes, da atuag&o dos orgaos
integrantes do Sistema Nacional de Emprego - SINE, como também
das acoes relativas aos Programas de Geragao.de I%mprego e R_enda;
IV - articular-se com instituicbes e organizagoes epvolwda_g no
Programa de Geragao de Emprego e Renda, visando a integracéo de

suas acoes;
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vV - _p_ron_lover 0 IntercAmbio de informacées com outras con{fé'éé"és

municipai
Sistema,
acoes;
gé‘é?:;ﬁéggd'restgﬁgs z?:])eggil::sas sobre a atuagéo do Sistema Nacional
g , onan i
MTB/CODEFAT. Cla. com aquelas defendidas pelo
VIl - propor a locacéo de recursos, por area de atuacéo, quando da
eIaboragaEJ do Plano de Trabalho pelo Sistema Nacional de Emprego -
SINE no ambito correspondente:
VIIl - proceder ao acompanhamento da utilizacao dos recursos alocados
mediante convénios, ao Sistema Nacional de Emprego - SINE e ao
Programa de Geracdo de Emprego e Renda no que se refere ao
cumprimento dos critérios, de natureza técnica, definidos pelo
MTB/CODEFAT e Comissao Estadual de Emprego:
IX - participar da elaboragdo do Plano de Trabalho do Sistema Nacional
de Emprego - SINE no ambito de sua competéncia para que seja
submetido a aprovagao da Comissao Estadual de Emprego;
X - acompanhar a execucao do Plano de Trabalho do Sistema de
Emprego - SINE e do Programa de Geracao de Emprego e Rendal;
Xl - propor a Coordenacao Estadual do Sistema Nacional de Emprego -
SINE, a reformulacao das atividades e metas estabelecidas no Plano de
Trabalho, quando necessario;
Xll - propor medidas para o aprefeicoamento do Sistema Nacional de
Emprego - SINE e do Programa de Geragéo de Emprego e Renda;
Xl - examinar em primeira instancia, o Relatério de Atividades,
apresentado pelo Sistema Nacional de Emprego - SINE; o
XIV - criar Grupo de Apoio Permanente (GAP), com composicao
tripartite e paritaria em igual numero de representantes dos
trabalhadores, dos empregadores e do governo, o gual podera, a seu
critério, constituir subgrupos tematicos, temporarios oupermanentes, de
acordo com as necessidades especificas; . )
XV - subsidiar, quando solicitada, as deliberagbes do Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT e da

Comiss&o Estadual de Emprego, _ T :
XVI - encaminhar, apos avaliacéo, as diversas instituices financeiras,

rojetos para obtengao de apoio crediticio; o .
ivfl - regeber e anaglisar, sob os aspectos quantitativos, os relatorios de

acompanhamento dos projetos financeiros com os recursos do Fundo

de Amparo ao Trabalhador - FAT; _ _ ‘
XVIII -%Iaborar relatorios sobre a analise procedida encaminhando-o0s a

Comiss3o Estadual de Emprego,
XIX - acompanhar de forma con
respectivas areas de atuagao, /;’2
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4° - O mandato de cad . R NES
S - Cada representante é de 3(trés) anos, permitida
uma recondugao.-

§ 5° - As Instiluicdes, inclusive as financeiras, que interagirem com a
Comissao poderao participar das reunides, se convidadas, sendo-lhes

facul_tac;lo manifestar-se sobre os assuntos abordados sem, entretanto,
ter direito a voto.-

Art’ 4° - A Comissao Municipal de Emprego serd constituida dos seguintes
orgaos:

| - Colegiado;

Il - Presidéncia;

[l - Secretaria Executiva.-

Art° 5° - A Presidéncia da Comissdo serd em sistema de rodizio, entre as
bancadas do governo, dos trabalhadores e dos empregadores, tendo o
mandato do presidente a duracdo de 12(doze) meses e vedada a
_ reconducao para periodo consecutivo.-
PARAGRAFO UNICO - A eleicdo do Presidente ocorrera por maioria simples
de votos dos integrantes da Comissao-

Art® 6° - A Secretaria Executiva da Comissdao sera exercida pelo
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura Municipal de
Florinea/SP, a éle cabendo as realizagbes das tarefas técnicas e

administrativas.-

Art® 7° . Pela atividade exercida na Comissdo, os seus membros, titulares ou
suplentes, ndo receberdo qualquer tipo de pagamento, remuneracao,
vantagens ou beneficios.-

Art° 8° _ As reuniGes ordinarias da Comissao seréo realizadas no minimo uma
vez a cada més, em dia e hora marcados com antecedéncia minima de
7(sete) dias, sendo precedida da convocacgo de todos os seus

membros.-

frte go as poderao ocorrer a qualquer tempo por

- A i inari
$ reunides extraord e 1/3(um terco) de seus

convocado do Presidente da Comisséo ou d
membros.-

deverdo ser tomadas por maioria
imo de metade mais um de seus

to de qualidade.- ‘ )
ativas terdo forma da deliberaao,

blicadas no Diario Oficial.-

M 10 As deliberacdes da Comissao

simples de voto, com “quérum’min
FLAR . Membros, cabendo ao Presidente vO

AGRAFO UNICO - As decistes norm
Numeradas de forma sequencial € pu
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Art® 11 - O apoio e o suporte administrativo necessario para a organizacao,
estrutura e funcionamento das Comissdes, ficardo a cargo da Secretaria

do Emprego e Relagbes do Trabalho, por intermédio da unidade
Estadual do Sistema Nacional do Emprego - SINE -

Art® 12 - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposi¢coes em contrario.-

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE -

Prefeitura Municipal de Florinea/SP, 18 de novembro de 1.997

1
BENEDITO %ﬁ RANADO FILHO
Prefeito Municipal
Florinea/SP.

Registrado e publicado no local de costume, na data supra.-

Luiz Ar tontoﬁ Barreiros

Chefe j@o “de Administragéo




