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LEI N° 018/2.001
(DISPOE SOBRE A REORGANIZACA’O DO SISTEMA ADMINISTRATIVO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORINEA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS).

SEVERINO DA PAZ, Prefeito Municipal de
Florinea, Estado de Sao Paulo, no uso legal de suas
atribuicdes, faz saber que a Camara Municipal
aprova e ele SANCIONA e PROMULGA a
seguinte LEI:

Capitulo I
Disposi¢oes Preliminares

- Artigo 1°- O Sistema Administrativo da Prefeitura Municipal de Florinea passa a
obedecer a organizagdo estabelecida na forma desta Lei.

Artigo 2°- A Administragdo Municipal compete prover a tudo quanto diz respeito ao
peculiar interesse do Municipio, aprimorar sua agdo em prol do bem-estar
de sua populagédo, nos termos de sua competéncia.

Artigo3°- A organizagdo do Sistema Administrativo obedecera ao processo de
racionalizagdo e produtividade no atendimento das fungdes do Poder
Publico e dos principios técnicos convenientes ao desenvolvimento
organico do Municipio.

Artigo £- A Admuinistragdo Municipal ¢ exercida pelo Prefeito, auxiliado pela dire¢do
dos 6rgdos e entidades que lhe sdo direta e ou indiretamente subordinados.

Paragrafo Unico - A competéncia do Prefeito é aquela conferida- implicita ou
explicitamente pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
Constitui¢do do Estado de Sdo Paulo. Lei Orgénica do Municipio de
Florinea e pelas demais legislagdes pertinentes ¢ aplicavelis.

Artigo 5°-  As atividades da Administragdo Municipal deverdo ser adequadamente
planejadas, coordenadas e controladas. sob a orienta¢do e supervisdo do
Prefeito.

Artigo 6° - Na elaboragdo e execugido de seus programas, a Prefeitura estabelecera o
critério de prioridades, segundo a essencialidade da obra ou servigo € o
atendimento ao interesse coletivo.

Artigo 7° -  Quando qualquer das fungbes de responsabilidade da Administragio
Municipal for realizada por entidades privadas ou publicas, através de
delegacdo, convénio ou contrato, sera obrigatoria a programacio e controle
das atividades da entidade em cansa 2
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Paragrafo Unico - As exigéncias do presente artigo sdo extensivas as entidades

Artigo 8° -

Artigo 9° -

subvencionadas pelo Municipio.

A Administragdo Municipal direta ¢ indireta, obedece a um sistema
organicamente articulado, com seus orgdos ¢ entidades funcionando
perfeitamente entrosados € em regime de miitua colaboragéo.

Capitulo 11
Dos orgaos da Administracio Municipal

O Sistema de Administragdo Municipal direta é constituido pelos seguintes
orgaos de administragdo especifica:

I- ()rgios de Assessoramento:
a) Assessoria de Gabinete do Governo Municipal,;
b) Procuradoria Juridica do Municipio.

II - Orgio auxiliar:
a) Departamento de Administragao.

III - Orgios afins:

a) Departamento de Satde e Saneamento;

b) Departamento de Educagdo e Cultura;

c¢) Departamento de Esportes e Recreagio;

d) Departamento de Agdo Social;

e) Departamento de Obras e Servigos Publicos;
f) Departamento de Agricultura.

Paragrafo Unico - Os orgdos especificados neste Artigo sdo auténomos entre si e

Artigo 10 -

Artigo 11 -

diretamente subordinados ao Prefeito.

O Sistema da Administra¢do indireta é constituido pelos seguintes 6rgaos:
a) EMURB (Empresa Municipal de Urbaniza¢do) de Florinea;
b) Conselho Tutelar.

Capitulo 111
Da Estrutura da Administracio Municipal

A estrutura da Administragdo Municipal direta é constituida de orgdos
adequadamente entrosados entre si, obedecida a seguinte subordinacdo
hierarquica:

a) Nivel I- Departamento;

b) Nivel I - Divisio;

¢) Nivel III - Coordenadoria;

d) Nivel IV - Setor.
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Paragrafo Unico - A subordinagdo hierarquica define-se nas disposi¢gdes sobre a
competéncia de cada 6rgdo e na sua posigdo no organograma geral da
administragéo.

Artigo 12- O Gabinete do Prefeito compreende os seguintes oOrgdos e unidades
administrativas de assessoramento:
I- Assessoria de Gabinete do Governo Municipal, -
II-  Procuradoria Juridica do Municipio;
IIT- Fundo Social de Solidariedade;
IV - Servigo de Defesa Civil,
V - Conselhos Municipais;
VI-  Outras unidades de assessoramento.

— Artigo 13 -  Os Departamentos Municipais, compreendem os seguintes 6rgéos:

a) Departamento de Administracgio:

I- Setor de Controle Interno;

1I - Setor de Contabilidade, Tesouraria, Almoxarifado, Tributago,
Pessoal ¢ Compras.

b) Departamento de Saiidde e Saneamento:

I- Setor Administrativo,

II - Setor de Saude (Programa de Saide da Familia, Programa
do Leite, Laboratério de Analises Clinicas, Enfermagem,
Farmacia, Atendimentos Médico, Odontologico e Psicologico);

IIT-  Setor de Vigilancia Sanitaria ¢ Epidemiolégica;

IV - Setor de Transportes (Ambulancias).

¢) Departamento de Educacio e Cultura:
I- Coordenadoria da Educagio Infantil;
II - Setor de Ensino Fundamental;

III-  Setor de Eventos Culturais;

IV - Setor de Alimentac¢io Escolar.

d) Departamento de Esportes e Recreacio:
I- Setor Administrativo;

II- Setor de Esporte Amador;

III- Setor de Recreagio.

e) Departamento de A¢do Social:
I- Setor Administrativo;
II - Setor de Assisténcia Social.



FREFEITURA MUNICIFAL DE FLORINEA - SF.

RUA LIVINO CARDOSO DE OLIVEIRA, 699 - FONES: (18) 377-1121 / 377-1122 - FAX: (18) 377-1206 - CEP 19.870-000
CGC(MF) 44.493.575/0001-69
e-mail: pmflor@femanet.com.br

f) Departamento de Obras e Servigos Piablicos:

I- Setor Administrativo, Planejamento e Projetos;

II - Setor de Engenharia e Obras, Controle Urbano ¢ Rural;
IIT-  Setor de Servigos Publicos;

IV - Setor de Transporte.

g) Departamento de Agricultura:

I- Setor Administrativo;

II - Setor de Patrulha Rural;

III-  Setor de Atendimento ao Produtor Agricola;
IV - Setor de Atendimento ao Produtor Pecuario.

CAPITULO IV
- Das Competéncias

Artigo 14 - Ficam vinculados ao Gabinete do Prefeito, ¢ diretamente subordinados ao
Chefe do Poder Executivo, um Assessor de Gabinete do Govemno
Municipal ¢ um Procurador Juridico, ambos com nivel hierarquico idéntico
¢ com formagdo universitaria.

Artigo 15- A Assessoria de Gabinete do Governo Municipal, como o6rgio de
assessoramento ao Prefeito, tem por finalidade:
I- Prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relagdes
politico-administrativas com os municipes, Autoridades Federais,
Estaduais e Municipais;

II - Preparar e expedir as correspondéncias do Prefeito;
OI-  Zelar pelo cumprimento e atualizagdo das normas do cerimonial;
_ IV - Receber as autoridades e os hospedes oficiais do Municipio;
V- Efetuar controle de prazos especiais € responder requerimentos,

mformagdes, indicagdes € outros, ao Presidente da Céamara
Municipal e Vereadores; .

VI-  Realizar outras atividades correlatas e/ou que lhe forem
atribuidas.

Artigo 16 - A Procuradoria Juridica representara o Municipio judicialmente, no limite
de sua competéncia, ¢ extra-judicialmente, quando designada pelo Chefe do
Poder Executivo.

Paragrafo Unico - A Procuradoria Juridica do Municipio tem por finalidade exercer as
atividades ligadas aos negocios juridicos do Municipio, programando,
organizando, dirigindo, coordenando € controlando direta e indiretamente
os assuntos administrativos e juridicos, além de se constituir em 6rgdo de
consultoria juridica, competindo-lhe pronunciar-se sobre matéria legal que
lhe for submetida, bem como efetivar a cobranga judicial da divida ativa e
defender o Municipio em Juizo, além de outras atividades correlatas e/ou
que lhe forem atribuidas. [/’
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O Cargo de Assessor Juridico fica vinculado a Procuradoria Juridica do
Municipio.

Artigo 18 - O Fundo Social de Solidariedade do Municipio ¢ a unidade administrativa
que tem por objetivo a mobilizacdo da comunidade para atender as
necessidades e problemas locais.

Artigo 19- O Servigo de Defesa Civil ¢ a unidade administrativa de integragdo do
Municipio com a comunidade ¢ servigos congéneres da Unido, do Estado ¢
de outros Municipios, com o objetivo de atendimento em caso de
calamidade publica e em regime de urgéncia para o atendimento aos
Municipes, em especial as familias de baixa renda.

- Artigo 20 - O Departamento de Administragdo é o oOrgdo que tem a finalidade de
elaborar, programar, dirigir, coordenar, organizar e controlar a politica
or¢amentaria, fiscal, patrimonial, ¢ econdmico-financeira da administra¢io
direta, bem como organizar e orientar a execugdo de servigos atinentes € o
acompanhamento destas atividades da administra¢io indireta, através de
verificagdo de seus relatérios, balancetes e balangos, além de outras
atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

Artigo 21 - O Departamento de Satide € Saneamento é o 6rgdo incumbido de planejar,
desenvolver, controlar e avaliar as atividades ligadas a saude e saneamento
exercidas pela administragdo municipal, de forma articulada com a politica
nacional e estadual desse setor. Compete-lhe ainda, a organizacdo,
orientagdo, supervisdo geral, diregdo e controle sobre o Programa de Saude
da Familia, Programa do Leite, Laboratério de Analises Clinicas,

- _ Enfermagem, Farmacia, Atendimentos Meédico, Odontologico e

Psicologico, Vigilancia Sanitaria e Epidemiologica, Atendimento de

Socorro via Ambulancia, além de outras atividades correlatas e/ou que lhe

forem atribuidas.

Artigo 22 - O Departamento de Educagio ¢ Cultura é o 6rgdo que tem a finalidade de
planejar, desenvolver, controlar e avaliar as atividades educacionais
exercidas pela administragdo municipal, de forma articulada com a politica
nacional e estadual desse setor. Compete-lhe ainda, a organizacdo.
orientagdo, pesquisa, supervisio geral, diregdo e controle do ensino
municipal € da alimentagdo escolar, além de outras atividades correlatas
e/ou que lhe forem atribuidas.

Artigo 23 - O Departamento de Esportes e Recreagdo é o orgdo incumbido de planejar,
desenvolver, controlar ¢ avaliar atividades de carater esportivo e de
recreagdo infantil, da juventude e da terceira idade, além de outras
atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.
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O Departamento de Agdo Social € o 6rgdo incumbido de planejar, orientar,
coordenar ¢ manter em todo o Municipio a aplicagdo da politica de
assisténcia social, sempre com o objetivo primordial & promogdo humana,
com aplicacdo de métodos de servigos sociais aos problemas ou as
distor¢des sociais que dificultem aos individuos, familias, grupos e
comunidades a alcangarem padrdes econdmicos-sociais compativeis com a
dignidade da vida humana; promover articulagdo com entidades estatais,
para-estatais e privadas, nacionais ou internacionais, cujas atuagdes possam
contribuir para a consecugdo de suas finalidades, além de outras atividades
correlatas e/ou que lhe forem atribuidas;

Artigo 25 - O Departamento de Obras e Servigos Publicos € o 6rgdo que tem por

finalidade desenvolver agbes ¢ servigos publicos, fiscalizar as posturas
~ A municipais, manter a conservagdo e manutengdo das estradas vicinais do
Municipio; da iluminagdo ¢ da limpeza publica, e ainda, a administragdo do
cemitério, terminal rodoviario, além de outras atividades correlatas e/ou que
Ihe forem atribuidas.

Artigo 26 - O Departamento de Agricultura é o 6rgdo incumbido de planejar, orientar e
coordenar a politica agropecuaria do Municipio, prestando assisténcia e
apoio aos agricultores, produtores rurais e pecuaristas, bem como fiscalizar
o sistema de abastecimento de géneros alimenticios ao Municipio;
desenvolver programas para a recuperagdo do meio ambiente € controlar

.atividades que possam provocar danos ambientais, além de outras
atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

CAPITULO V
- Da Implantagio da Estrutura Administrativa da Prefeitura

Artigo 27- A estrutura administrativa prevista na presente Lei, entrara em
funcionamento 4 medida em que os orgdos que a compoem forem
implantados.

Paragrafo Unico - A implantagio dos orgéos far-se-a através da efetivagdo das seguintes
medidas:
I- provimento dos cargos em comissio;
II - dotagdo dos elementos materiais ¢ humanos indispensaveis ao seu
funcionamento.

Artigo 28 -  Ficam criados os seguintes Departamentos ¢ seus respectivos cargos de
Diretor, de provimento em comissdo, de livre nomeagio e exoneragdo pelo
Chefe do Poder Executivo:
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I- Departamento de Administragéo;

II-  Departamento de Saude ¢ Saneamento;

IIT-  Departamento de Educagdo ¢ Cultura;

IV - Departamento de Esportes ¢ Recreagio;

V - Departamento de A¢do Social;

VI-  Departamento de Obras e Servigos Publicos;
VII - Departamento de Agricultura.

Paragrafo Unico - O subsidio mensal dos Diretores dos Departamentos mencionados
neste artigo, nos incisos I a V11, ¢ o fixado no artigo 3°, da Lei Municipal n°
015/2.000, ou seja, RS 1.000,00 (um mil reais).

Artigo 29 -  Fica criado o 6rgdo de Assessoria de Gabinete do Governo Municipal e seu

~ respectivo cargo de Assessor de Gabinete, com vencimento mensal basico

de R$ 700,00 (setecentos reais).

Pariagrafo Unico - O Assessor de Gabinete do Governo Municipal, ocupa cargo de
provimento em comissdo, de livre nomeagio e exoneragio.

Artigo 30 - Fica criado o orgdo de assessoramento da Procuradoria Juridica do
Municipio e seu respectivo cargo de Procurador Juridico, com vencimento
mensal basico de R$ 700,00 (setecentos reais).

Paragrafo Unico - O Procurador Juridico do Municipio, ocupa cargo de provimento em
comissdo, de livre nomeagio e exoneragio.

Artigo 31 -  Os ocupantes dos cargos de provimento em comissfo, ora criados, se com
— formagdo universitaria, terdo direito a gratificagdo de 10% (dez por cento)
sobre seus vencimentos mensais basicos.

Artigo 32 -  Ficam assegurados aos ocupantes dos cargos de provimento em comissio
criados por esta Lei, todos os direitos e garantias previstos na Constitui¢io
da Republica Federativa do Brasil, na Constitui¢do do Estado de Sao Paulo,
na Lei Organica do Municipio de Florinea, na Lei Municipal n° 015/2.000 ¢
nas demais legislagdes pertinentes ¢ aplicaveis a matéria.

Artigo 33 -  As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei, correrdo por conta
de verbas proprias do orgamento em vigor, suplementadas, se necessdrio,

na forma da Lei.

Artigo 34 - O Poder Executivo Municipal, obedecendo as normas legais, regulamentara
a medida das necessidades, a aplicagdo desta Lei.

H
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Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, vigindo todos seus
efeitos a partir de 02 de janeiro de 2.001, revogando-se as disposi¢des em
contrario, em especial, a Lei Municipal n° 028/97.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Florinea, 23 de janeiro de 2.001.

Prefeito Municipal

Registrado e publicado no local de costume, na data supra.

Z

UEIREDO SALUM
partamento de Administracio



