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EDITAL NORMATIVO N° 01/2019
EDITAL NORMATIVO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

A Prefeitura Municipal de Florinea, Estado de S&o Paulo, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito sob CNPJ n°
67.662.007/0001-40, com sede administrativa na Rua Livino Cardoso de Oliveira,699, Centro, Florinea/SP, CEP 19.870-
000, neste ato representado pelo Prefeito Municipal PAULO EDUARDO PINTO, no uso de suas atribuigbes legais, faz
saber e torna publico que fara realizar Concurso Publico de Provas, e de Provas e Titulos, nos termos deste Edital, para
provimento de vagas de cargos publicos do quadro efetivo de servidores do municipio, vagos ou que vierem a vagar, ou
a serem criados durante o prazo de validade do Concurso Publico, conforme tabela do item 1.2, providas pelo Regime
Estatutario, com observancia com o disposto no artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, bem como das demais
disposicdes legais pertinentes.

1. Das Disposi¢des Preliminares

1.1 A organizagdo, aplica¢éo e correcdo do Concurso Publico n® 01/2019 serdo de responsabilidade da empresa
SPBRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME, e o acompanha-
mento, bem como a fiscalizacé@o serdo efetuados pela Comissédo Especial de Fiscalizagdo do Concurso Publico,
nomeados pela Portaria n.° 198/2019 de 07 de margo de 2019.

1.1.1 As provas serdo aplicadas no Municipio de Florinea/SP. Caso necessério, outro municipio podera ser seleciona-
do como local de aplicagdo das provas, se eventualmente o nimero de inscritos supere a capacidade de realiza-
¢&o no Municipio em questao.

1.2 Cargo Publico :: Vagas :: Carga Horaria :: Vencimentos :: Requisitos :: Provas :: Valor da Inscrigéo.

CARGO CARGA HORARIA VALOR DA
PUBLICO CEMANAL VENCIMENTOS REQUISITOS PROVAS e
40 Horas Ref. 1 ENSINO FUNDAMENTAL OBJETIVA R$ 16,50
MERENDEIRA “CR R$ 1.005,34 :
Ref. 1 Ensino Médio e Carteira OBJETIVA
“CR 40 H ;
MOTORISTA | ¢ 0 Horas R$ 1.005,34 Nacional de Habilitagao ‘D" E PRATICA RIAHLE
. Ref. 1 Ensino Médio e Carteira OBJETIVA
OPERADOR DE MAQUINAS R 40 Horas R$ 1.005,34 Nacional de Habilitagao “E" E PRATICA R$ 25,00
INSTRUTOR DE *CR H Ref. 6 Licenciatura Plena em OBJETIVA
© SolLnies R$ 1.294,25 Educagcéo Fisica. + TITULOS REBEY
EDUCACAO FISICA
Ref. 31 Habilitagdo em Medicina e OBJETIVA
.
CLINICO GERAL CR 40 Horas R$ 8.697,30 inscrig&o no CRM + TITULOS R$ 45,00
Ref. 31 Habilitagdo em Medicina e OBJETIVA
. *CR 40H litags ; RS 4
MEDICO ESF c 0 Horas R$ 8.697,30 inscricio no CRM + TITULOS $ 45,00
o R$ 11,55 Licenciatura Plena em Ensino OBJETIVA
PROFESSOR P.E.B Il - ARTES CR 40 Horas Hora/Aula das Artes +TiTULOS RERS.CO

* CR. - Cadastro reserva.

1.3  As atribuicBes de cada cargo encontram-se descritas no ANEXO Il deste Edital.

1.4 Os candidatos aprovados no Concurso Publico, quando da sua convocacgéo, serdo convocados nos termos da
Lei Complementar n® 674 de 20 de dezembro de 2.018, que institui normas que regulam as relacfes de trabalho
dos Servidores Publicos Municipais, com jornada de trabalho e remuneracao, conforme descritos nesse Edital.
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As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente via internet, no site www.spbrasilconcursos.com.br no perio-
do de 09 de margo de 2019 até o dia 08 de abril de 2019, devendo para tanto o interessado proceder da se-
guinte forma:

a) Acessar o site www.spbrasilconcursos.com.br, clicar no icone “CLIQUE AQUI” e com isso sera redirecionado
para o acesso as inscrigdes. Apos isso, devera clicar em “AREA DO CANDIDATO” e realizar o seu cadas-
tro. Caso ja possua cadastro, devera realizar o login para inscrigdo. Uma vez acessado na Area do Candida-
to, deveré clicar em CONCURSO PUBLICO N° 01/2019 da Prefeitura Municipal de Florinea/SP.

b) Em seguida, selecionar o cargo pretendido e clicar em “INSCRICAQ”. Logo depois, clicar em “continuar”.

c) Preencher atentamente todos os campos corretamente (eventuais erros sé@o de inteira responsabilidade
do candidato) e clicar em “FINALIZAR INSCRICAO”.

d) Na sequéncia, IMPRIMIR o Boleto Bancario para pagamento e promover o pagamento equivalente ao valor
da inscri¢do ao cargo selecionado em qualquer agéncia bancéria, correspondente bancério autorizado ou lo-
térica. N&o serdo aceitas transferéncias bancérias, depdésito em conta e pagamento por agendamento fora
do prazo estabelecido no Edital. A inscricdo paga por meio de cheque somente serd considerada quitada
apos a respectiva compensacado. O candidato que ndo efetivar o pagamento do valor da inscri¢cdo até a data
de vencimento do boleto bancario tera sua inscricdo automaticamente indeferida. O pagamento ap0s a data
de vencimento, se aceito pela Instituicdo Financeira, implica o cancelamento da inscricdo e a ndo restituicdo
do valor pago.

e) Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de que preencheu to-
dos os requisitos exigidos para a participagdo no Concurso Publico, pois uma vez paga a taxa, esta s6 sera
restituida em caso de revogacao ou cancelamento do certame, pela prépria Administragdo Publica Munici-
pal.

Nos Cargos previstos de Prova Objetiva e Prova de Titulos, nos termos do item 5.2, os candidatos deveréo envi-
ar digitaimente, de forma exclusiva, no campo especifico existente na “Area do Candidato” previsto no site da
empresa organizadora (www.spbrasilconcursos.com.br), por ocasido da sua inscri¢do, até o ultimo dia do prazo
das inscri¢des, a COPIA DIGITALIZADA de eventuais TITULOS, enviados em arquivo Gnico no formato digital
(*.pdf, *.jpg, *.doc, *.zip, *.rar). Ndo serdo considerados os titulos apresentados, por qualquer outra forma, fora do
dia e horario determinados.

O candidato assume inteiramente a veracidade da copia digital do(s) Titulo(s) de Doutorado, Mestrado, Pos-
Graduado ou Licenciatura apresentados, responsabilizando-se nas esferas criminal, civel e administrativa.

As PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA inscritas no Concurso Publico deverdo apresentar, através da
“Area do Candidato”, no site www.spbrasilconcursos.com.br, até o dltimo dia do prazo das inscrices, por meio
de copia digitalizada, o respectivo LAUDO MEDICO, constando o CID — Classificacdo Internacional de Doenca,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacao a prova,
em arquivo no formato digital (*.pdf, *.jpg, *.doc, *.zip, *.rar), bem como formular pedido de condicao especial pa-
ra a prova, caso necessite, até o ultimo dia de inscricdo e/ou pagamento.

A ndo solicitacdo de prova especial pelo candidato comprovadamente portador de deficiéncia eximird a empresa
de qualquer providéncia.

N&o serdo considerados validos os Laudos Médicos apresentados, por qualquer outra forma, fora do dia e hora-
rio estabelecidos, devendo ser exclusivamente apresentados por meio digital, na “Area do Candidato”, sendo jul-
gada indeferida a inscri¢do na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia o ndo atendimento ao previsto nesse Edital.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile, desde que demonstrem sua condi¢ao
nos termos do item 2.4, e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Referidos candidatos deve-
réo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e pun¢éo, podendo ainda, utilizar-se de soroban.
Aos deficientes visuais (ambliopes) serfo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas na Area do Candi-
dato, por ocasido da sua inscricdo, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

O Candidato se responsabiliza inteiramente pela veracidade do(s) Laudo(s) Médico(s) apresentados, tanto no
ambito criminal, civel e administrativo.
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2.5 Com a Homologacao das inscri¢cdes, seguindo o cronograma previsto no ANEXO I, ser& publicado o ensalamen-
to onde os candidatos dever&o conferir se suas inscri¢cbes foram efetivadas. Em caso de indeferimento da inscri-
¢do, o candidato devera questionar o motivo por meio de Recurso, dentro do prazo previsto no cronograma, na
“Area do Candidato”, nos termos estabelecidos no item 12 do presente Edital.

2.6 A SPBRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME n&o se respon-
sabiliza por falhas de acesso do candidato durante sua inscrigdo, via internet, ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, desconhecimento de informética dos candidatos, falhas de comunicagdo com a rede,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢des para
inscrigdo via internet implicard na ndo efetivagéo da mesma.

2.7 A SPBRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME n&o se respon-
sabiliza por erros de dados no preenchimento da ficha de inscri¢cdo prevista no site, sendo a mesma de inteira e
total responsabilidade do candidato, inclusive no dever de efetuar eventuais corre¢des dos dados informados.

3. Dos Requisitos para Contratacao

3.1  Sé&o requisitos necessérios para o candidato, devidamente aprovado e classificado no Concurso homologado:
3.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do artigo 12, da Constituicdo Federal.

3.1.2 Ter até a data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo
dos direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servi¢o Militar.

3.1.3 Estar inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

3.1.4 Estar ciente que se aprovado, quando da convocacgéo, deverd comprovar que preenche todos os requisitos exi-
gidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

3.1.5 Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado "a bem do servigo publico”, mediante deciséo transi-
tada em julgado em qualquer esfera governamental; ndo ter sido condenado por crime contra o patrimdnio publi-
co ou administragdo publica, bem como néo registrar antecedentes criminais.

3.1.6 Na&o estar em exercicio de cargo, fungdo ou emprego publico, de acordo com o previsto nos incisos XVI e XVII do
artigo 37 da Constituicdo Federal, alterados pelas Emendas Constitucionais n° 19 e 20.

3.1.7 Nao estar aposentado em decorréncia de cargo, fun¢cdo ou emprego publico, de acordo com o previsto nos inci-
sos XVI, XVII e paragrafo 10 do artigo 37, da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n° 19
e 20

3.1.8 Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo, deverd apresentar, por meio de
cépia simples e com a apresentacdo do original, além dos documentos constantes no presente Edital relaciona-
dos ao cargo disputado, os seguintes documentos: Titulo Eleitoral e comprovante de votagdo na ultima eleicéo,
ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigco Militar, CPF, Prova de Escolaridade e Habili-
tacdo Legal, uma foto 3x4, declaracdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, conforme previsto na Consti-
tuicdo Federal de 1988, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais, sob pena
de perda do direito a vaga e a nomeagao.

3.1.9 Apos a apresentacdo dos documentos previstos no item 3.1.8 e os titulos eventualmente relacionados ao cargo,
o candidato aprovado passara por uma avaliagdo médica de forma a comprovar sua aptidao fisica e mental para
0 exercicio das atribuicdes do emprego publico.

3.1.10 O néo atendimento dentro do prazo estipulado na convocagdo ou a manifestac@o por escrito de desisténcia im-
plicara na exclusao definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer alegacéo de direitos futuros.

3.1.11 Os remanescentes formardo listagem onde poderéo ser reaproveitados em carater temporario por meio de edital
proprio, dentro do prazo de validade do concurso, a medida que a vaga for disponibilizada na ocorréncia de de-
missao, licencgas saude, aposentadoria etc.

4. Das Pessoas com Deficiéncia

4.1  As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para os cargos no Concurso Puablico, cujas atri-
bui¢cbes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei n° 7.853/89.
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4.2 Em obediéncia ao disposto no art. 37, 88 1° e 2°, do Decreto n® 3.298, de 20/12/99, que regulamenta a Lei n°
7.853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, indi-
vidualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo.

4.3  Se, na aplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara forma-
da 01 (uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacgao da vaga ficara
condicionada a elevagdo da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de va-
gas para o cargo ou fungéo.

4.4  Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°,
do Decreto Federal n°® 3.298/99.

4.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99,
particularmente, em seu artigo 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horéario e
local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.6 A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacao destes Ulti-
mos.

4.7 N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preen-
chidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.8 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados
como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada sejam quais forem os motivos alegados.

4.9 Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo Municipio, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com defici-
éncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar
apenas na lista de classifica¢éo geral.

4.10 Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessao de rea-
daptacéo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

5. Das Provas e dos Principios

5.1 O Concurso Publico serd de Provas Objetivas (escritas) para os cargos de Merendeira, Motorista |, Operador
de Maquinas, Instrutor de Educacéao Fisica, Clinico Geral, Médico E.S.F e Professor P.E.B Il - Artes, procedida de
avaliacdo psicologica aos aprovados e Exame Médico Pré-Admissional.

5.2 O Concurso Publico sera de Provas Objetivas (escritas) e de Prova de Titulos para os cargos de Instrutor de
Educacéao Fisica, Clinico Geral, Médico ESF e Professor P.E.B Il - Artes, com a necesséria demonstrac¢édo dos Ti-
tulos por ocasiéo da inscrigdo, responsabilizando-se pela sua veracidade, procedida de avaliagdo psicolégica aos
aprovados e Exame Médico Pré-Admissional.

5.3 O Concurso Publico terd como etapa inicial a Prova Objetiva, aplicada a todos os cargos.

5.3.1 Para os cargos de Motorista | e Operador de Maquinas o concurso contara com uma segunda fase, somente
para os aprovados na prova objetiva (escrita), quando sera feita a avaliagdo pratica, sendo eliminatoria e classifi-
catoria.

5.4 LOCAL, DIA, HORARIO - As provas objetivas (escritas) seréo realizadas no dia 28 de abril de 2019 as 9h00
(nove horas) para o cargo de: Operador de Maquinas, e no dia 28 de abril de 2019 as 14h00 (quatorze horas)
para os cargos de: Merendeira, Motorista I, Instrutor de Educacao Fisica, Clinico Geral, Médico E.S.F e Professor
P.E.B Il - Artes, em local e horario a ser confirmado por meio de Edital proprio de convocagao e que sera afixado
no local de costume da Prefeitura Municipal de Florinea/SP, por meio de jornal com circulagdo regional, no site
www.florinea.sp.gov.br e www.spbrasilconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

55 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, com fundamento no
item 1.1.1, a SPBRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME e o
Municipio poderdo alterar horarios das provas, locais ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de
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uma data, cabendo aos candidatos a obrigag&o de acompanhar as publica¢des oficiais e por meio do site da Pre-

feitura Municipal de Florinea/SP e da empresa organizadora. Eventual adiamento ou qualquer alteragdo com re-
lacdo a data da prova ndo confere ao Candidato a restituicdo da taxa paga.

A Prova Objetiva contera 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A, B, C, D),
para cada uma delas, tendo para cada questdo uma Unica alternativa correta, valendo 2,50 (dois e meio) pontos
cada questao, totalizando 100 pontos, em atencéo ao Contelido Programatico (ANEXO lIl).

A duracéo da prova sera de 03 (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da Folha de Respostas,
com inicio e término a ser oportunamente divulgado por ocasido da publicagdo do Edital de Convocacédo para as
Provas, segundo o Cronograma previsto no ANEXO I.

O Local da aplicacdo da Prova sera igualmente divulgado no Edital de Convocagéo, sendo que os PORTOES
serdo FECHADOS com 15 (quinze) minutos de antecedéncia do inicio da prova escrita e o candidato que
comparecer apos esse horario sera automaticamente DESCLASSIFICADO do Concurso Publico.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima sugerida de 1 (uma) hora, munido
de caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha, Protocolo de Inscricdo e UM DOS SEGUINTES
DOCUMENTOS COM FOTO NO ORIGINAL:

- Cédula de ldentidade RG;

- Carteira de Org&o ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97;
- Passaporte.

Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso publico: qualquer espécie de consul-
tas bibliograficas, comunica¢do com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anota¢des, maquina
calculadora, reldgios de qualquer tipo, agendas eletrdnicas, telefones celulares, smartphones, tablets, mp3 pla-
yer, notebook, palmtop, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem
como o uso de Oculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (que deve ser desligado), serdo guardados em sacos plasti-
cos fornecidos pela empresa SPBRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO
PUBLICA ME, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ir4 se sentar. Pertences que no pu-
derem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a guarda do candidato. Todos os
pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na sala de provas por-
tando qualquer dos pertences acima sera excluido do Concurso Publico.

Apéds adentrar na sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pe-
la Coordenacéo do Concurso Puablico.

O candidato sé podera retirar-se do local de aplica¢do das provas, ap6s 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e respectiva folha de respostas.
N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a la-
pis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada. Em hipétese alguma havera substituicdo do cartdo
por erro do candidato.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar uma
acompanhante, que terd local reservado para esse fim e que seréa responsavel pela guarda da crianca.

Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico e aos Fiscais designados pela empresa “SPBRASIL CON-
CURSOS” - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME, o direito de excluir da sala e elimi-
nar do restante da prova, o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medi-
das saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execugéo individual e correta das provas.

Ao final das provas, os 3 (trés) Ultimos candidatos deverédo permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do enve-
lope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e Coordenador, sendo liberados quando todos(as) tiverem
concluido.

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicaco de todos os Atos, Editais e Comu-
nicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da
Prefeitura Municipal de Florinea/SP, no site oficial da Prefeitura www.florinea.sp.gov.br, bem como no site
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www.spbrasilconcursos.com.br, devendo, ainda, manter atualizado seu e-mail, endereco e dados pesso-
ais.

6. DAS MATERIAS E DA FORMA DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

6.1 As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo Il do pre-
sente Edital.

6.2 A prova pratica, para os cargos de Motorista | e Operador de Maquinas, objetiva avaliar o grau de conhecimento
e as habilidades do candidato de forma tedrica e por meio de demonstragado, pratica das atividades inerentes ao
cargo ou funcéo, respeitando-se o contetido descrito no Anexo IV do presente Edital. A prova prética sera reali-
zada no dia 19 de maio de 2019, em local e horario a ser divulgado por meio de edital de convocagao proprio
dos classificados para esta fase.

6.3. A aplicagdo e a avaliagdo da prova pratica tem por fim aferir a capacidade de adequacéo funcional e situacional
do candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-4 na execuc¢édo de tare-
fas, previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas individualmente pelo candidato com a avalia-
¢do por meio de planilhas, tomando-se por base as atribuicdes dos cargos.

6.4. A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliacdo a "Capacidade
Técnica". Serdo considerados aptos, os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova
pratica. O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica sera considerado
inapto.

6.5. A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

6.6. O candidato inapto ou que nao realizar a Prova Prética sera eliminado do Concurso Publico, mesmo tendo sido
aprovado nas Provas Objetivas.

7. Da Composicao das Provas e Numero de Questdes

7.1 A classificagéo final obedecera & ordem decrescente de notas ou média.

CARGO PUBLICO CONTEUDO N° DE QUESTOES

e Merendeira Lingua Portuguesa 10 (dez)

e Motoristal Raciocinio Légico 10 (dez)

e Operador de Maquinas Conhecimentos Gerais 10 (dez)
Conhecimentos Especificos 10 (dez)

e Instrutor de Educacéo Fisica Lingua Portuguesa 10 (dez)

e Clinico Geral Raciocinio Logico 05 (cinco)

e Médico E.S.F Conhecimentos Gerais 05 (cinco)

e Professor P.E.B Il - Artes Conhecimentos Especificos 20 (vinte)

8. Da Forma de Julgamento da Prova Objetiva

8.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater classificatorio e eliminaté-
rio.

8.2 A nota da prova objetiva sera obtida com a aplica¢édo da férmula abaixo:

NPO = 100 x NAP
TQP

ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
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TQP = Total de questdes da prova

NAP = NUimero de acertos na prova.

8.3  Seré considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

8.4 O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva, sera desclassificado do Con-
curso Publico.

8.5 Para os candidatos ao cargo de Motorista | e Operador de Maquinas, a nota final serd a média aritmética obtida
com a soma das notas nas provas objetivas e praticas, cuja férmula é a seguinte:

NF = NPO + NPP
2
ONDE: NF = Nota Final
NPO = Nota na Prova Objetiva
NPP = Nota na Prova Pratica

9. Dos Titulos

9.1 O Concurso Publico sera de Provas com valoracdo de Titulos para os cargos de nivel de Ensino Superior des-
critos no item 5.2. Serdo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICACAO DOS TITULOS VALOR

Doutorado: Diploma de Doutor correspondente ao
campo de atuacdo do cargo pretendido ou na area de | 10 (dez) pontos por Titulo, sendo aceito apenas 1 (um)
atuacao.

Mestrado: Diploma de Mestre correspondente ao cam-
po de atuacdo do cargo pretendido ou na &rea de atu-
acao.

07 (sete) pontos por Titulo, sendo aceito apenas 1
(um)

03 (trés) pontos por Titulo, sendo aceito apenas 1
(um), desde que ndo tenha sido utilizado como pré-
requisito.

Licenciatura: Diploma em outras areas com Licencia-
tura na area de atuacgao.

P6s-Graduagao: Curso de P6s-Graduacdo Lato Sensu, | 02 (dois) pontos por Certificado, sendo aceito até dois,
na area de atuacéo. com carga horéria minima de 360 horas cada.

Certificado de Aprovagéo em Concursos Publicos e/ou

Processos Seletivos. 01 (um) ponto por Certificado, sendo aceito até dois.

9.2  Serao pontuados como titulos, Certificado/Declaracdo em papel timbrado da Instituicdo, contendo assinatura e
identificacdo do responsavel e a respectiva carga horéaria, que ateste sobre a concluséo total do curso e aprova-
¢éo e entrega do TCC — Trabalho de Conclusdo de Curso.

9.3  Os candidatos dever&o enviar digitalmente, de forma exclusiva, no campo especifico “Area do Candidato” exis-
tente no site www.spbrasilconcursos.com.br, por ocasido da sua inscricdo, conforme previsto no item 2.2 do pre-
sente Edital, até o dltimo dia das inscrigbes, por meio de COPIA DIGITALIZADA dos eventuais Titulos, envia-
dos em arquivos no formato digital (*.pdf). N&o serdo considerados os titulos apresentados, por qualquer outra
forma, fora do dia e horario acima determinados.

9.4  Na&ao serdo aceitos ‘protocolos’ de documentos referentes a titulos.
9.5 A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar 26 (vinte e seis) pontos.

9.6 Sobre a nota auferida pelos candidatos, que atingiram no minimo 50 (cinquenta) pontos na Prova Objetiva, serdo
somados os pontos referentes aos titulos, para a classificacéo final.

9.7  Os pontos serdo contados apds a realizacdo da prova objetiva e apenas para efeito de ‘classificacao’ e ndo de
‘aprovacao’.

9.8  N&o havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do candi-
dato que ndo os apresentar por ocasido da sua inscricdo, no prazo estabelecido.
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9.9 Em que pese os titulos serem apresentados, os pontos somente serdo contados se o candidato obtiver a nota
minima de 50 (cinquenta) pontos para aprovacao na prova objetiva.

9.10 Né&o serdo pontuadas como titulo, a graduagao, p6s-graduagdo ou especializagdo, quando exigidas como pré-
requisito do cargo.

10. Dos Critérios de Desempate

10.1 Em todas as fases na classificagédo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia
0s seguintes:

a) ldade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), entre si e
frente aos demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, sendo considerada para este fim, a data
de realizacéo da prova;

b) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) Maior idade, na data de realizagéo da prova;

d) Maior nimero de acertos na prova de Portugués.

10.2 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

10.3 O sorteio seré realizado, ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu namero
de inscri¢do, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes crité-
rios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

11. Dos Recursos

11.1 Para recorrer, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico www.spbrasilconcursos.com.br e ir até a “Area
do Candidato” — “Recursos e Requerimentos” — e preencher online o formulario de recurso e envia-lo via internet,
seguindo as instrugdes nele contidas.

11.2 Tendo como prazo o requerimento de recurso até o ultimo dia do prazo recursal de cada fase, conforme o proxi-
mo item.

11.2.1 Cabera recurso & SPBRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME,
em caso de indeferimento das inscrigGes, em face do gabarito e/ou contra o conteddo da prova, no tocante a erro
material ou do teor das questdes e da divulgacdo do resultado preliminar.

11.2.2 Todos os recursos deverdo ser interpostos nas datas constantes do ANEXO I:
a) Da Homologacéo das inscriges;
b) Do Gabarito;
c) Do Resultado Preliminar.

11.2.3 Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via telefénica. A interposicao
devera ser feita diretamente no site, contendo nome do candidato, RG, niumero de inscri¢do, cargo para o qual se
inscreveu e as razdes recursais.

11.3 Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo o caso, sera publicado um novo gabari-
to, com as modificagdes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis. Cabera a
SPBRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME decidir sobre a
anulacdo de questdes julgadas irregulares.

11.3.1 Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas seréo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo atribui-
dos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

11.4 Os recursos deverao estar embasados em argumentacgédo logica e consistente. Em caso de constatagdo de ques-
tdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagéo plausivel.
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11.5 Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A Co-
miss&o constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, néo cabendo recurso adici-
onal pelo mesmo motivo.

11.5.1 Apés a analise dos recursos interpostos ou decisdo havida pela Comissdo Organizadora, em fungdo de erro
material, podera haver alteracdo da pontuagéo e ou classificacéo inicialmente obtida para uma classificagdo su-
perior ou inferior ou, ainda, a desclassifica¢céo do candidato que néo obtiver a nota minima exigida para a prova.

11. 6 A decisao final da Banca Examinadora da SPBRASIL Concursos — UTR de Camargo Assessoria em Gestao
Publica ME sera soberana, definitiva, ndo existindo desta forma, recurso contra recurso.

11.6 O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.spbrasilconcursos.com.br através da “Area do Candidato” a
partir das 17h00 da segunda-feira subsequente a data da aplicacdo da prova e o candidato tera acesso ao Ca-
derno de Questées no site durante o periodo recursal acessando a “Area do Candidato”.

12. Das Disposig¢des Finais

12.1 A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cfes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

12.2 A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscri¢cdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

12.3 A SPBRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME, bem como o
orgéo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicac@es referentes ao processo.

12.4 A PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORINEA - SP reserva-se o direito de anular o Concurso Publico, bem como
o de adotar providéncias que se fizerem necessérias para garantir a correcdo dos procedimentos a ele relativos
ou dele decorrentes.

12.5 Os candidatos que deixarem a sala de provas para ir ao banheiro poderdo ser revistados por detectores de me-
tais na entrada e na saida. A revista pode, ainda, ser realizada a qualquer momento nas salas e nos corredores
dos locais de aplicacéo das provas, na entrada e na saida do local de realizagcao da prova objetiva.

12.6 Medidas adicionais de segurancga que visem o interesse coletivo poderdo ser aplicadas a qualquer momento pela
organizagdo do Concurso Publico, sem prévia comunicagéo.

12.7 O candidato que precisar de comprovante de comparecimento, deverd solicitar a Coordenacéo no dia da realiza-
¢ao da prova.

12.8 Prescrevera em 1 (um) ano, a contar da data em que for publicada a homologacao do resultado final, o direito de
ac&o contra quaisquer atos relativos a este CONCURSO PUBLICO.

12.9 Serdo armazenados pelo prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, em formato fisico e em local apropriado,
todos os formularios de inscricdo, folhas de respostas, folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os
candidatos, bem como exemplares de todas as provas aplicadas no Concurso Publico. Apds esse periodo, serdo
incinerados. Serdo armazenados por 2 (dois) anos subsequentes, todos os arquivos em versao digital. Os cader-
nos de prova (rascunho), serdo incinerados apés 180 (cento e oitenta) dias da aplicagdo das provas objetivas.

12.10 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco eletrénico, bem como seu endereco domiciliar para
correspondéncia, junto ao 6rgdo realizador, apds o resultado final.

12.11 A validade do presente Concurso Publico, sera de 2 (dois) anos, contados da homologacao final dos resultados,
podendo haver prorrogagéo por igual periodo, a critério da Administracao.

12.12 Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pelo Municipio e apresentacdo de documentos legais que Ihe forem exigidos.

12.13 EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS:

Consistira na avaliagdo das condicdes fisicas e psicolégicas indispensaveis para o exercicio das funcgdes ineren-
tes ao emprego publico, postulado pelo candidato, consistente em:

- Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;
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Apds avaliages e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio de suas fun-

¢Oes, poderd iniciar suas atividades.

Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepc¢ao simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses de
acumulacdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da SPBRASIL
CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME, a relagdo de parentesco disci-
plinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Cdédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscri-
¢do indeferida, e se verificado posteriormente a homologacéo, o candidato sera eliminado do certame, sem preju-
izo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

Com as ressalvas do Edital, os prazos deste correm continuamente, inclusive sdbados, domingos e feriados, do
cObmputo do termo inicial até o termo final, sendo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de recursos e/ou de documentos apds as
datas estabelecidas.

A Prefeitura Municipal de Florinea/SP e a empresa organizadora, ndo sdo responsaveis e nem assumem qual-
quer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentagdo dos candidatos, despesas afins,
quando da realizacdo das etapas deste certame, nem se responsabilizam por perda ou extravio de documentos,
pertences ou objetos, ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

A Prefeitura Municipal de Florinea/SP e a empresa organizadora, ndo se responsabilizam e expressamente nédo
autorizam quaisquer cursos, “cursinhos”, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais a matérias
deste Processo Seletivo ou ainda por qualquer informacdo em seu nome, ou em face deste certame.

12.19 Visando cumprir os fins deste Edital fica a Prefeitura Municipal de Florinea/SP e a empresa organizadora, ex-

pressamente autorizadas pelos candidatos a procederem a divulgacdo de seus nomes, nimeros de documentos
e sua situagdo, bem como outros dados que se fagcam necessarios, junto ao certame pelos meios de publicidade
previstos neste Edital ou outros que se fagam indispenséaveis ao deslinde de qualquer situacao.

12.20 Toda e qualquer comprovacao de tempestividade dos recursos e documentacdes sera feita através da area do

12.21

12.22

12.23

12.24

12.25
12.26

candidato no site www.spbrasilconcursos.com.br, atestando exclusivamente a entrega, sendo desconsiderados
requerimentos ou recursos intempestivos ou interpostos em desacordo com este Edital.

Apos a homologacédo dos resultados, a empresa organizadora fica eximida e quitada de toda e qualquer respon-
sabilizag&o ou vinculagéo ao candidato, sendo os demais atos de admissdo, convocacao e outros, todos a cargo
exclusivo da Prefeitura Municipal de Florinea/SP.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a SPBRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM
GESTAO PUBLICA ME podera, a qualquer tempo, anular a inscri¢do ou a prova do candidato, desde que verifi-
cadas falsidades de declaracao ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no pre-
sente Edital e na Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Administra¢cdo Publica Municipal e a
empresa SPBRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME

A inexatidao das informag6es ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas pro-
vas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes aos da data do presente Edital.

Em cumprimento ao artigo 37, inciso Xl, da Constituicdo Federal, o candidato ndo poderéa receber remuneracao
superior ao subsidio mensal do Prefeito Municipal.

Sem mais,

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Florinea/SP, 08 de mar¢o de 2019.

PAULO EDUARDO PINTO
Prefeito Municipal Florinea-SP
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ANEXO |

CALENDARIO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

EVENTO DATA

Publicacéo do Edital 08/03/2019
Periodo de Inscri¢cGes De 09/03/2019 a 08/04/2019
Publicacéo do Edital das InscricGes Realizadas 14/04/2019
Recurso contra Inscricdes Indeferidas 15/04/2019 a 16/04/2019
Homologacé&o das Inscrigdes e Convocagdo para Prova Escrita 22/04/2019

Prova Escrita 28/04/2019
Disponibilizagdo do Gabarito 29/04/2019 ap6s as 17h
Recebimento do Recurso do Gabarito 30/04/2019 a 02/05/2019
Publicacédo do Gabarito Oficial e Edital de Resultado Preliminar 09/05/2019
Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar 10/05/2019 a 11/05/2019
Prova Prética Para os Cargos de Motorista | e Operador de Maquinas 19/05/2019
Publicac&o do Edital de Resultado Preliminar da Prova Pratica 21/05/2019
Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar da Prova Prética 22/05/2019 a 23/05/2019
Classificacédo Final 25/05/2019
Divulgagéo do Edital de Homologacéo 27/05/2019

OBS.: Cronograma previsto do Concurso Publico poderé ser alterado. Os interessados deverdo acompanhar o
andamento do Concurso Publico pelo site www.spbrasilconcursos.com.br.
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ANEXO Il

DAS ATRIBUICOES

MERENDEIRA: Prepara o cardapio do dia, verificando géneros para confeccéo de refei¢cdes; orienta seus subordinados na confecgéo e cocgéo das refeigdes; auxilia
na distribuicdo das refei¢des; informa a nutricionista das sobras e ocorréncias inesperadas; fiscaliza a limpeza dos equipamentos e utensilios; auxilia o pré-preparo
e o preparo de sobremesas; procede com a lavagem de hortifrutigranjeiros, utensilios e talheres; procede com a faxina da cozinha e refeitdrio; executa outras

atividades correlatas.

MOTORISTA I: Dirige o veiculo, manipulando seus comandos e observando o fluxo de transito, a sinalizagcdo e os pedestres; assegura o bom estado de conserva-
cao e zela pelo perfeito funcionamento do veiculo verificando a documentacéo, nivel de combustivel, alinhamento e balanceamento, nivel de trepidacéo, bancos,
cinto, extintor, nivel de &gua do radiador, 6leo do motor, 4gua da bateria, pressdo dos pneus, pneu estepe, extintor, triangulo, chave de roda e macaco, luzes dian-
teiras e traseiras, lataria e para-choques, vidros e para-brisa, contato da chave ao acionar o motor; Procurar ao maximo evitar as infracdoes de transito; zela pela

conservagdo do veiculo; comunicar as falhas ao superior imediato para que tome as providéncias cabiveis; executa outras atividades correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS: Opera o maquinario da municipalidade (tratores, pa-carregadeira, retro-escavadeira, patrola, etc..); ajusta e prepara as maquinas e
implementos municipais; realiza a manutencdo em primeiro nivel de maquinas e implementos da municipalidade; emprega medidas de seguranca; confere niveis de
agua e maquina; verifica as condi¢gdes do material rodante; drena agua dos reservatérios (ar e combustivel) e demais especificacées em conformidade com o

Anexo V da Lei Complementar n°® 674/2018.

INSTRUTOR DE EDUCAGAO FiSICA: Desenvolve, com criangas, jovens e adultos, atividades fisicas; ensina técnicas desportivas; realiza treinamentos especializados

com atletas de diferentes esportes; e demais especificagdes em conformidade com o Anexo V da Lei Complementar n° 674/2018.

CLINICO GERAL: Presta assisténcia ao individuo, visando a reabilitagéo e protecdo a salde; faz avaliagéo clinica pediatrica e adulta complementar dando consequente
diagnéstico; faz a prescricdo de tratamento através de medicagdo, encaminha para devidos tratamentos clinicos e/ou laboratoriais; determina a internagéo de pacien-

tes; solicita exames complementares. E demais especificagdes em conformidade com o Anexo V da Lei Complementar n°® 674/2018.

MEDICO E.S.F: Presta assisténcia ao individuo, visando a reabilitagio e protegdo a satde; faz avaliagdo clinica pediatrica e adulta complementar dando consequente
diagnéstico; faz a prescricéo de tratamento através de medicagéo, encaminha para devidos tratamentos clinicos e/ou laboratoriais; determina a internacdo de pacien-

tes; solicita exames complementares. E demais especificagdes em conformidade com o Anexo V da Lei Complementar n°® 674/2018.

PROFESSOR P.E.B Il - ARTES: Promove com a educacéo dos alunos, aplicando técnicas de educacéo artistica, elaborando o plano de ensino de acordo com as leis

de diretrizes e bases e parametros curriculares; planeja as aulas (prepara o material); ministra aulas de educacdo artistica e avalia o aprendizado dos alunos,

podendo até encaminhar alguns problemas para outros profissionais: psicélogos, psicopedagogo, etc..; participa dos projetos da escola e HTPs.
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

(verificar composicéo das provas no item 6 do presente edital)

Conteldo a ser desenvolvido pela SPBRASIL CONCURSOS ap6s confirmagéo de TODOS os cargos.

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA: Elementos de construgdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e n&o — literario,
narrativo, descritivo e argumentativo); interpretagdo e organizacgdo interna. 2. Semantica: sentido e emprego dos vocabu-
los; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. 3. Morfologia: reconhecimento, em-
prego e sentido das classes gramaticais; processos de formacao de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e ver-
bos. 4. Sintaxe: frase, oragdo e periodo; termos da oragdo; processos de coordenacao e subordinacdo; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrdes gerais de colocagcao pronominal no portugués;
mecanismos de coesdo textual. 5. Ortografia. Acentuacéo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacéo. 6.
Estilistica: figuras de linguagem.

RACIOCINIO LOGICO: Raciocinio légico, conhecimento com as quatro operacdes: soma subtragdo, multiplicacdo e
divisdo. Conhecimento de opera¢cdes com numeros inteiros, fracionérios e decimais, regra de trés simples e composta.
Sistema métrico decimal: (comprimento, superficie, volume, capacidade e massa). Conjuntos. Opera¢des com nimeros
racionais, razao e proporcao, porcentagem, juros simples. Potenciacéo e radiciacdo. Progresséo aritmética e geométri-
ca, célculo de perimetro e area de figuras planas. Calculo de volume. Opera¢ées MDC e MMC. Sistema legal de unida-
des de medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Equacéo de 1°.

CONHECIMENTOS GERAIS: Tépicos relevantes e atuais dos Ultimos 4(quatro) anos de diversas areas, tais como poli-
tica, economia, sociedade, educacgdo, cultura, tecnologia, energia, rela¢des internacionais, desenvolvimento sustentavel,
responsabilidade socioambiental, problemas ambientais, seguranca, globalizagdo e ecologia e suas vinculagdes histori-
cas, do Municipio, do Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos historicos e geograficos do Municipio de Florinea-SP:
hidrografia, relevo, populagdo, clima, vegetagéo, limites geograficos, economia, e simbolos municipais. Etica e trabalho.
Constituicao Federal, Constituicdo do Estado de Sdo Paulo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MERENDEIRA: Higiene pessoal, dos alimentos e do local de trabalho; Técnicas
para preparo de alimentos comuns e indigenas; Utilizacdo de materiais e utensilios, armazenamento e manuseio de
produtos, utilizagdo de EPI (Equipamento de Prote¢do Individual), relacionamento interpessoal, armazenamento e ma-
nuseio de residuos, atribuicdes pertinentes ao emprego, procedimentos adotados na limpeza de ambiente fechados
(piso, taco, mesas, etc.)

e ambiente aberto; Nocdes Basicas de: Enfermidades parasitarias ou verminoses (defini¢céo, causas e prevencao); Con-
taminagéo (definicdo e principais agentes); Toxinfec¢éo (definicdo e principais agentes);

NiVEL DE ENSINO MEDIO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacfo e andlise de textos. Coes&o textual. Encontros vocalicos, encontros consonan-
tais e digrafos. Divisdo silabica. Ortografia. Acentuacgédo grafica das palavras: regras basicas e regras especiais. Pro-
cessos de formacéo das palavras. &« Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjuncéo, preposicao,
advérbio. Concordéancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontua-
¢do. Colocacao dos pronomes obliquos atonos. Sentido préprio e sentido figurado das palavras: a denotagéo e a cono-
tacdo. Tipos de Composicéo. Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares. Classes de palavras. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen. O uso da Crase. Emprego dos Sinais de Pontuac&o. Interpretacéo e analise de
textos.
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RACIOCINIO LOGICO: Leitura e escrita dos nimeros Reais. OperagBes com nimeros Reais. Massa (grama, quilogra-
ma e tonelada), capacidade (litro). Volume dos sélidos geométricos. Problemas envolvendo a nossa moeda, o real. Pro-
blemas de raciocinio l6gico adequado ao nivel. Opera¢des numéricas e resoluces de problemas. Conjuntos numéricos:
propriedades e operacgdes. Sistemas de medidas de tempo, sistema métrico decimal. Equa¢des do 1° grau e 2° grau.
Razd8es e Proporcdes. Regra de trés simples. Porcentagem. Juros simples. Média aritmética simples. Fungdes do 1° e 2°
graus. Areas e Perimetros das figuras planas. Medidas de comprimento, tempo, massa, capacidade, agraria, area e
volume de soélidos geométricos. Relagdes métricas e trigopnométricas no triangulo retangulo. Problemas envolvendo os
itens do programa.

CONHECIMENTOS GERAIS: Topicos relevantes e atuais dos Ultimos 4(quatro) anos de diversas areas, tais como poli-
tica, economia, sociedade, educacéo, cultura, tecnologia, energia, relagcdes internacionais, desenvolvimento sustentavel,
responsabilidade socioambiental, problemas ambientais, seguranca, globalizacdo e ecologia e suas vinculagfes histori-
cas, do Municipio, do Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos historicos e geogréaficos do Municipio de Florinea-SP:
hidrografia, relevo, populagio, clima, vegetaco, limites geogréaficos, economia, e simbolos municipais. Etica e trabalho.
Constituicdo Federal, Constituicdo do Estado de S&o Paulo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MOTORISTA |I: Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislacdo e Sinalizagéo de
Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Prote-
¢do ao Meio Ambiente; Cidadania; No¢Bes de mecénica basica de autos; Cddigo de Transito Brasileiro e seus Anexos,
Decreto n°® 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR: Condugéo e opera-
¢do veicular das diversas espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas; Conhecimentos
e uso dos instrumentos do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da espécie; Manutengdo do veiculo;
Carregamento e descarregamento de materiais, inclusive com basculamento. Lei Organica do Municipio de Florinea.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS OPERADOR DE MAQUINAS: Conhecimento sobre equipamentos de protecéo
individual — EPIs; Conhecimento sobre todo o funcionamento e operag¢do, manutencgdo, conservagdo e limpeza de ma-
quinas pesadas - retro-escavadeira, motoniveladoras (Patrol), p4 carregadeira, rolo de compactacgédo etc.; Conhecimen-
tos da Lei 9.503 de 23/09/97 que instituiu o Cddigo de Transito Brasileiro e suas alteracdes. Higiene e Limpeza. Utiliza-
¢do de materiais e equipamentos na area de atuacgdo. Utilizacdo de equipamentos de prote¢do individual na area de
atuacdo. Lei Organica do Municipio de Florinea.

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Lingua Portuguesa: LEITURA - Capacidade de compreenséo e interpretacéo: a. Relacdes logicas no texto: a coerén-
cia; b. Hierarquia das ideias: ideia central e ideias periféricas; c. O ponto de vista: a argumentagdo; d. Tipos de discurso:
direto, indireto e livre; intertextualidade; e. Tipologia textual: textos dissertativo, narrativo e descritivo; f. Vocabulario:
sinonimia e antonimia; g. Linguagens denotativa e conotativa; h. Fung8es e usos da linguagem; i. Relagfes formais no
texto: a coesdo (elementos coesivos e relagdes entre elementos que constituem a coesao; j. Géneros textuais (jornais,
revistas, fotografias, esculturas, musicas, charges, entre outras). CONHECIMENTOS LINGUISTICOS — avaliagédo em
funcdo da capacidade de leitura. a. Morfossintaxe: relages e fungdes sintaticas; colocacdo pronominal; b. Regéncia e
concordancia; ¢. Acentuacéo gréfica, ortografia, pontuacéo e uso do sinal indicativo de crase. PARAFRASE. FONOLO-
GIA: Conceitos basicos; Classificacao dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos;
Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués; Orientacdes ortograficas. ACENTUACAOQ:
Conceitos bésicos; Acentuagdo tonica; Acentuacao gréafica; Os acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuacao;
As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formacéo das palavras; Conceitos basicos; Processos de formagao das pala-
vras; Derivagdo e Composicao; Prefixos; Sufixos; Composi¢éo; Tipos de Composicéo; Estudo dos Verbos Regulares e
Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos
Acessorios da Oragéo e Vocativos; Oracdes Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia
Verbal e Nominal; Colocacao dos Termos da Oracéo; Colocacgdo dos pronomes obliquos e atonos; uso da préclise, uso
da énclise; fungdes e emprego do "que" e "se". PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da
Crase; Emprego dos Sinais de Pontuacéo; Interpretacéo e andlise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figu-
ras de palavras ou tropos, Figuras de pensamento, Figuras de construcéo ou sintaxe, Vicios de linguagem.

Raciocinio Légico: Proposi¢cdes simples e compostas, operagdes com numeros naturais e fracionarios: adigdo, subtra-
¢do, multiplicacéo e divisdo. Sistemas de medidas: tempo, comprimento, capacidade, massa, quantidade. Resolucéo de
situagbes-problema. Minimo mdltiplo comum e méaximo divisor comum, equacgfes do primeiro grau — (com uma e duas
incégnitas), equacdes do segundo Grau; Regra de trés — (simples e composta), Porcentagem, Juros.
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Conhecimentos Gerais: Topicos relevantes e atuais dos Ultimos 4(quatro) anos de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacgdo, cultura, tecnologia, energia, relages internacionais, desenvolvimento sustentavel,
responsabilidade socioambiental, problemas ambientais, seguranca, globalizacdo e ecologia e suas vinculag8es histori-
cas, do Municipio, do Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos historicos e geogréaficos do Municipio de Florinea-SP:
hidrografia, relevo, populagéo, clima, vegetaco, limites geogréaficos, economia, e simbolos municipais. Etica e trabalho.
Constituicao Federal, Constituicdo do Estado de S&o Paulo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS CLINICO GERAL: Doencas cardiovasculares: avaliagdo e tratamento do paciente
com doenga cardiovascular. Insuficiéncia cardiaca. Cardiomiopatias. Doenca arterial coronéria. Arritmias. Doengas do
miocardio e pericardio. Hipertensdo arterial sistémica. Doencas vasculares periféricas. Diagnostico diferencial de dor
toraxica. Alteracdes eletrocardiogréaficas. Doencas da valvar e da aorta. Doengas pulmonares: avaliagdo e tratamento do
paciente com doenca respiratoria. Doenca intersticial e infiltrativa. Doencas pulmonares obstrutivas. Doencgas da pleura
e mediastino. Neoplasia pulmonar. Sindrome da apneia do sono e doencas pulmonares ambientais e ocupacionais.
Doencas renais: avaliacdo e tratamento do paciente com doencga renal. Distlrbios eletroliticos e de fluidos. Doengas
glomerular, vascular renal. Insuficiéncia renal aguda e crénica. Desordens ndo glomerulares. Doengas gastroinstestinais:
avaliac@o e tratamento das principais manifesta¢gfes clinicas das doencas gastrointestinais. Doencas do esbfago, do
estdmago e do duodeno. Doenca inflamatdria intestinal. Neoplasias do trato gastrointestinal e doengas do pancreas.
Doencas do figado e sistema bilear: avaliagdo laboratorial do figado. Ictericia. Hepatite aguda e crdnica. Insuficiéncia
hepatica. Cirrose e suas complica¢cdes. Doencas da vesicula biliar e trato biliar. Neoplasias do figado. Doengas infiltrati-
vas e vascular. Doengas hematoldgicas: desordens da hemostasia (sangramento e trombose). Avaliacdo e tratamento
das anemias. Avaliacdo da leucocitose e leucopenia. Doengas do metabolismo: obesidade. Anorexia nervosa e bulimia.
Desordens do metabolismo dos lipides. Doencas endocrinoldgicas: doencgas da tiredide. Diabetes mellito. Hipoglicemia e
insuficiéncia adrenal. Doencas musculoesqueléticas e do tecido conectivo: avaliagdo e tratamento do paciente com
doenca reumatica. Artrite reumatoide. Exame periodico de sadde. Promocao da sadde: controle da obesidade, tabagis-
mo e vacinacgdo. Preenchimento de receitas médicas. Lei Organica do Municipio de Florinea.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MEDICO ESF: Doencas cardiovasculares: avaliacio e tratamento do paciente com
doenca cardiovascular. Insuficiéncia cardiaca. Cardiomiopatias. Doenca arterial coronaria. Arritmias. Doengas do mio-
cardio e pericardio. Hipertenséo arterial sistémica. Doencas vasculares periféricas. Diagnostico diferencial de dor toraxi-
ca. Alteracdes eletrocardiogréaficas. Doencas da valvar e da aorta. Doengas pulmonares: avaliacéo e tratamento do paci-
ente com doenca respiratdria. Doenca intersticial e infiltrativa. Doengas pulmonares obstrutivas. Doencas da pleura e
mediastino. Neoplasia pulmonar. Sindrome da apneia do sono e doengas pulmonares ambientais e ocupacionais. Doen-
¢as renais: avaliagdo e tratamento do paciente com doenca renal. Disturbios eletroliticos e de fluidos. Doencas glomeru-
lar, vascular renal. Insuficiéncia renal aguda e crbénica. Desordens ndo glomerulares. Doencas gastroinstestinais: avalia-
¢do e tratamento das principais manifestacdes clinicas das doencas gastrointestinais. Doencas do es6fago, do estdma-
go e do duodeno. Doenga inflamatdria intestinal. Neoplasias do trato gastrointestinal e doengas do pancreas. Doencas
do figado e sistema bilear: avaliacao laboratorial do figado. Ictericia. Hepatite aguda e crénica. Insuficiéncia hepética.
Cirrose e suas complicac@es. Doencas da vesicula biliar e trato biliar. Neoplasias do figado. Doengas infiltrativas e vas-
cular. Doencas hematolégicas: desordens da hemostasia (sangramento e trombose). Avaliagdo e tratamento das anemi-
as. Avaliacdo da leucocitose e leucopenia. Doencas do metabolismo: obesidade. Anorexia nervosa e bulimia. Desordens
do metabolismo dos lipides. Doengas endocrinoldgicas: doencas da tiredide. Diabetes mellito. Hipoglicemia e insuficién-
cia adrenal. Doencas musculoesqueléticas e do tecido conectivo: avaliagédo e tratamento do paciente com doenga reu-
matica. Artrite reumatoide. Osteoratrites. Gota e desordens do tecido mole ndo articular. Doencas ésseas e do metabo-
lismo 6sseo: osteoporose. Doengas da paratireoide e distirbios do célcio. Doencas infecciosas. Doencas neurologi-
cas/psiquiatricas: avaliacdo do paciente neuroldgico. Desordens da consciéncia. Deméncia e distirbios de memoria.
Doencas cerebrovasculares. Cefaleias. Avaliagcdo das sincopes. Miastenia gravis. Doenca de Parkinson. Diagnostico
diferencial da sindrome convulsiva. Disturbios ansiosos e depressao. Urgéncias e emergéncias: reanimacao cardiopul-
monar. Avaliacdo e tratamento inicial do paciente em choque. Imobilizacdes e cuidados no local do acidente. Atendimen-
to inicial ao paciente traumatizado. Diagndstico e tratamento inicial das emergéncias diabéticas. Anafilaxia e reagfes
alérgicas agudas. Controle agudo da dor. Diagnéstico e tratamento inicial das sindromes coronarias agudas. Diagndstico
e tratamento inicial da embolia de pulmao. Insuficiéncia respiratéria aguda. Hemorragias digestivas. Anestesia para
realizacdo de suturas e drenagem de abcessos. Principais problemas médicos relacionados aos idosos. Rastreamento
de doencas cardiovasculares e do cancer. Prevencao do cancer. Exame periédico de saude. Promogédo da saude: con-
trole da obesidade, tabagismo e vacinag&o. Preenchimento de receitas médicas. Lei Organica do Municipio de Florinea.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS INSTRUTOR DE EDUCAGCAO FISICA: Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil - 1988: Capitulo Il - Secéo | - Da Educagao - Artigos 205 a 214; Lei n°® 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educa-
¢do Nacional (LDB); Lei n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Titulo | - Das Disposi¢cdes Preliminares;
Titulo Il - Dos Direitos Fundamentais - Capitulos | a V, Titulo 1l - Da Prevengéo; Livro Il (Parte Especial) Titulo | ao Titulo
V; Plano Municipal de Educagéo; Corpo, sociedade e a construcdo da cultura corporal de movimento; Nutrigdo e ativida-
de fisica; Socorros de urgéncia aplicados a Educacao Fisica; Educacgao Fisica no curriculo da Educacéo Bésica: signifi-
cados e possibilidades; As diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacéo Fisica na escola; Educagéo Fisica escolar e
cidadania; Os objetivos, contetidos, metodologia e avaliagdo na Educacgdo Fisica Escolar; Esporte e jogos na escola:
competicao, cooperacdo e transformacéo didaticopedagogica; Crescimento e desenvolvimento motor; Concepcdes de
Educagéo e Escola; Etica no trabalho docente; Organizacio da escola centrada no processo de desenvolvimento do
educando; Desenvolvimento das capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da educagao fisica esco-
lar; Motricidade humana; Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida; Histdrico da educacgéo
fisica no Brasil; Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dangas - historico e regras; Anatomia
Humana; Parametros Curriculares Nacionais. Lei Organica do Municipio de Florinea.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROFESSOR PEB Il — ARTES: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil -
1988: Capitulo Il - Secéo | - Da Educagéo - Artigos 205 a 214; Lei n° 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educacédo Na-
cional (LDB); Lei n® 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Titulo | - Das Disposi¢des Preliminares; Titulo Il -
Dos Direitos Fundamentais - Capitulos | a V, Titulo Ill - Da Prevencéo; Livro Il (Parte Especial) Titulo | ao Titulo V; Refe-
réncias Bibliograficas: HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora - uma pratica em construcdo da pré-escola a univer-
sidade. Porto Alegre, Mediacéo, 2012. VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e
projeto educativo: elementos metodoldgicos para elaboracéo e realizacéo. Sdo Paulo, Libertad, 1995. WEISZ Telma — O
Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. ALMEIDA, Berenice; PUCCIi, Magda. Outras terras, outros sons. So Paulo:
Callis, 2003. BARBOSA, Ana Mae. John Dewey e o ensino da arte no Brasil. S&o Paulo: Cortez, 2001. BETINA, Rugna.
Teatro em sala de aula. S&o Paulo: Alaude Editorial, 2009. BRITO, Teca Alencar de. Musica na Educac¢éo Infantil: pro-
postas para formagao integral da crianca. 2. ed., Sdo Paulo: Peir6polis, 2003. DESGRANGES, Flavio. A pedagogia do
Espectador. S&8o Paulo: Hucitec, 2003. NUNES, Fabio Oliveira. Ctrl+Art+Del: distirbios em arte e tecnologia. Sdo Paulo:
Perspectiva, 2010. PILLAR, Analice Dutra (Org.). A organiza¢do do olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Mediacao,
1999. SPOLIN, Viola. Jogos teatrais na sala de aula. Sdo Paulo: Perspectiva, 2008. RANGEL, Lenira. Os Temas de
movimento de Rudolf Laban: Modos de aplicacdo e referéncias | a VIII. S&o Paulo : Annablume, 2008. BARBIERI, Stela.
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ANEXO IV — DA PROVA PRATICA

Instrucdes sobre a PROVA PRATICA para os candidatos ao cargo de Motorista | e Operador de Maquinas, fica de-
terminado que:

1) A prova pratica sera avaliada de "0" (zero) a "100" (cem) pontos e tera como critério de avaliagcdo a "Capacidade
Técnica" e 0 "Grau de Agilidade".

2) A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e utensi-
lios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

3) A agilidade sera avaliada pelo tempo gasto no desenvolvimento completo e correto das tarefas propostas, sendo
estas extraidas do contetdo programatico descrito no presente Edital.

4) Serado considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova prética.

5) O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica sera desclassificado do Con-
curso Publico.

6) Os candidatos dever&o estar munidos do Documento de Habilitagdo compativel com a categoria exigida para o car-
go, dentro do prazo de validade. Sem a mesma, ndo sera permitido ao candidato a realizagdo da prova pratica.

7) Os candidatos faltosos terdo nota igual a zero.

8) A cada candidato ao cargo de motorista | e operador de maquinas, podera ser dado um tempo maximo de 3 minutos
com o veiculo oficial para as devidas adapta¢des. O candidato poderd inclusive andar com 0 mesmo para se adequar
as caracteristicas do veiculo. Nesse momento néo havera qualquer tipo de avaliagdo.

9) Nao serdo concedidas novas tentativas ou novas “chances”.

10) Os candidatos aos cargos de motorista | e operador de maquinas salvo se por problemas mecanicos, deixar o vei-
culo “estancar” ou “morrer” por 2 vezes sera desclassificado.

11) N&o havera reaplicacdo das provas.
12) A prova so seré realizada em veiculos oficiais.
13) Os demais esclarecimentos necessérios serdo fornecidos antes da prova.

14) Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Organizadora do Concurso
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